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Prot. e data vedasi segnatura 

Albo on line del Sito web dell’Istituto 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE per il ruolo 

di ESPERTO nei percorsi afferenti al progetto “E-state con noi” - Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per 

il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale 

(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).  

 

Codice identificativo progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-447 

CUP I54D25006580007 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto  L’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per 

il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale 

(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025); 
 
Vista la delibera del Collegio docenti n. 54 del 12/06/2025 e del Consiglio d’Istituto n. 161 

del 26/06/2025 di adesione al progetto indicato in oggetto; 
 
Visto la candidatura inoltrata con protocollo 14513 del 01/06/2025;  
 
Vista  la nota prot. AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 con la quale la competente 

Direzione Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “E-
state con noi” – codice ESO4.6. A4.A-FSEPN-VE-2025-447 proposto da questa 
Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 78.780,00; 

 
Viste  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e 

FESR 2021-2027; 

Visto  il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 

Visto il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del PN FSE+ / FESR di cui al 
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presente avviso prot. n. 12090 del 24/09/2025 trasmesso al Consiglio d’Istituto nella 

seduta del 02/10/2025; 

 

Visto il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

 

Visto  il provvedimento di avvio della procedura di selezione prot.15604 del 02/12/2025; 

Rilevata la necessità di reperire la figura di docenti esperti interni per la realizzazione dei 

percorsi formativi; 

 

Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

Visti  gli artt. 2222 e segg. c.c. 

 

Visto il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di  questa 

istituzione scolastica; 

 

Visto il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

 

E M A N A 

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione e il reclutamento di docenti esperti 

per la realizzazione dei percorsi formativi afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza 

con gli obiettivi specifici dell’intervento e in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 

dell’incarico nell’ambito del progetto dal titolo “E-state con noi” – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-

VE-2025-447, come specificato nell’art. 1. 

 

Articolo 1 Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi per Docenti esperti per la 

realizzazione di attività riferite a percorsi formativi da svolgersi al di fuori dell’orario curricolare, 

rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, al fine di ampliare e sostenere l’offerta formativa con 

azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione 

e la socialità. 

ll fabbisogno di docenti Esperti è il seguente: 
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Profilo e n. Docenti 

DOCENTI ESPERTI in 

servizio presso l’ITES 

Einaudi di Verona 

 

Titolo modulo 

 

n. ore modulo Retribuzione oraria 

 

 

n. 1 docente esperto 

Certificazione 

linguistica 

inglese B1  

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Certificazione 

linguistica 

inglese B2 

gruppo 2 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Certificazione 

linguistica 

inglese B2 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Certificazione 

linguistica 

inglese C1 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Tango a scuola: 

educazione al 

movimento alla 

cultura e alla 

relazione 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Redazione web 

radio e TV 

d’Istituto 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 
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n. 1 docente esperto 
E-inauDigital 

Agency 

30 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

n. 1 docente esperto 
Teatro 

all’Einaudi 

60 ore €70,00 /h LS 

comprensivo degli 

oneri contributivi 

 

 

Articolo 2 – Requisiti generali, specifici di ammissione e criteri di selezione 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data 

di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura 

di selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause 

di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

x. possiedano il seguente titolo accademico o di studio Laurea specialistica o di vecchio 

ordinamento; 

 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 

solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
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4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui 

al presente articolo. 

 

Articolo 3 Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti titoli e 

le seguenti esperienze professionali per i Docenti ESPERTI: 

                                       GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, DELLE ESPERIENZE E DELLA FORMAZIONE 

                                          PER DOCENTI ESPERTI   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLEGATO A) 

 
 

Criteri di valutazione 

n. riferimento 
del 

curriculum 

da compilare
 a cura del 

candidato 

da compilare a 
cura 

dell’Ufficio 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

max 35 

   

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

in 110/110 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 12    

100-110 10    

< 100 8    

A3. DIPLOMA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

____________________ 

 5    

A4. DOTTORATO DI RICERCA 

______________________________ 

 7    

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II 
LIVELLO 

(SPECIFICARE) 

 
 

5 

   

  

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I 
LIVELLO 

______________________ 
(SPECIFICARE) 

 

 
3 
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LE CERTIFICAZIONI 

Max 25 punti 

 

 

n. riferimento 

del 
curriculum 

da compilare

 a cura del 
candidato 

da compilare a 

cura 

dell’Ufficio 

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal
 MINISTERO 

dell’Istruzione  

specificare _______________ 

Max 10 2 

Punto cad. 

   

B2.  COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE 

LIVELLO C1 (lingua Inglese) 

 5 
punti 

5 

 

   

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE 

LIVELLO B2 (in alternativa a C1) (lingua 
Inglese) 

4 punti 4 

 

   

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE 

LIVELLO B1 (in alternativa a C1) (lingua 
Inglese) 

3 punti 3 
   

B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE lingua diversa dalla Lingua 
Inglese i punteggi dei livelli di certificazione 
per la stessa Lingua sono alternativi 

 Livello C1              Lingua __________   4 

Livello B2               Lingua __________     3 

Livello B1                Lingua __________    2 

Max 10  
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LE ESPERIENZE  

Max 40 punti 

 

Abilitazione e attuale insegnamento nella classe di concorso __________________ 

 n. riferimento 

del 

curriculum 

da compilare

 a cura del 

candidato 

da compilare a 

cura 

dell’Ufficio 

C1 Ulteriore abilitazione all’insegnamento  

Sostegno o altra classe di concorso, Italiano 

per stranieri 

Indicare classe di concorso ______________ 

Max 

10 

 

5 punti per 

ulteriore 

abilitazione 

   

C2 Anni di servizio di ruolo di insegnamento 

nella scuola superiore nella classe di 

concorso di attuale insegnamento 

Numero anni _______________ 

Max 

10 

1 punto per 

anno 

di servizio 

   

C3 Anni di servizio non di ruolo di 

insegnamento nella scuola superiore nella 

classe di concorso di attuale insegnamento 

Numero anni _____________ 

Max 5 1 punto per 

anno di 

servizio 

   

 n. riferimento 

del 

curriculum 

da compilare

 a cura del 

candidato 

da compilare a 

cura 

dell’Ufficio 

C4 Attività di Docente esperto nei 

progetti PNRR / PON 

Numero ore svolte 

______________ 

 

Indicare i PNRR e i PON 

____________________ 

 

Max 

10  

2 punti ogni 

10 ore 

svolte 

   

VRTD05000T - A7C1511 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015605 - 02/12/2025 - VII - U

Firmato digitalmente da CARLA VERTUANI

http://www.einaudivr.gov.it/#_blank
mailto:vrtd05000t@istruzione.it#_blank
mailto:vrtd05000t@pec.istruzione.it#_blank


 

 

 

                                    

 

      Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE 

               “Amministrazione, Finanza e Marketing: Relazioni Internazionali – Turismo” 

                                  “LUIGI EINAUDI” 
                                          Via San Giacomo, 13 – 37135 Verona 

                                          Tel. 045/501110 - 045/5824 

                      Codice Fiscale: 80014180238 – Sito Internet:  www.einaudivr.edu.it 

                      e-mail: vrtd05000t@istruzione.it  /  vrtd05000t@pec.istruzione.it    

________________________________________________________________________________ 

 

 

 

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 

● maggiore consistenza dei titoli formativi; 

● maggiore anzianità di ruolo. 

 

La selezione avverrà a cura di una Commissione che sarà nominata dalla Dirigente scolastica. 

L'elenco dei selezionati e la relativa graduatoria saranno pubblicizzati mediante pubblicazione 

all'albo on line dell'Istituzione Scolastica. 

Gli interessati potranno presentare reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione; decorso 

questo termine la graduatoria diviene definitiva. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto 

dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine della 

graduatoria. 

Articolo 4 Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico si svolgerà nel periodo dicembre 2025 – settembre 2026, salvo 

eventuali differimenti o anticipi. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché 

il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

LE ESPERIENZE  

Max 40 punti 

 

Abilitazione e attuale insegnamento nella classe di concorso __________________ 

C4 Attività di Docente Tutor nei 

progetti PNRR / PON 

Numero ore svolte 

______________ 

Indicare i PNRR e i PON 

____________________ 

 

Max 5 1 punto ogni 

10 ore 

svolte 

   

TOTALE    
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Art. 5 Affidamento incarico 

L’incarico sarà conferito mediante lettera d’incarico tra coloro che avranno dato 

disponibilità e saranno in possesso dei requisiti richiesti sulla base di quanto indicato nel 

presente avviso. 

La Dirigente Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola candidatura, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti. Qualora le 

candidature pervenute fossero inferiori al numero richiesto, la Dirigente Scolastica si riserva 

di ripartire le ore preventivate tra i candidati individuati. La Dirigente Scolastica si riserva 

anche la possibilità di integrare gli incarichi qualora fosse strettamente necessario per la 

realizzazione positiva del progetto ed in presenza della relativa disponibilità sia del personale 

interessato che economica. 

 

Articolo 6 Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità 

di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione 

amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 

dell’incarico/degli incarichi attraverso il seguente iter: ricognizione del personale interno 

all’Istituzione. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dal CCNL Comparto Scuola 

vigente, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali 

sono richieste particolari competenze professionali. 

 

Articolo 7 – Termini e modalità di presentazione della domanda 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12:00 del giorno 08/12/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto ITES L. Einaudi a 

mezzo mail all’indirizzo vrtd05000t@istruzione.it avendo cura di inviare ogni documento 

richiesto come singolo file in formato pdf, indicando nell’oggetto della e-mail 

“Candidatura Esperto “Piano estate”. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il 

termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A” per i docenti 

esperti, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente 

selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 

dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da tre file distinti quali:  

• il curriculum vitae firmato del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali 

richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel 

settore oggetto del presente Avviso; 
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• Dichiarazione inesistenza cause di incompatibilità (Allegato B). 

• fotocopia firmata del documento di identità in corso di validità. 

Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

 

Articolo 8 – Valutazione delle domande 

Sarà nominata dalla Dirigente Scolastica, dopo la scadenza del termine per la presentazione 

delle istanze di partecipazione, una Commissione di valutazione delle candidature composta da 

n. 3 componenti. 

Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, 

la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri 

di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 9 – Compensi, Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il corrispettivo lordo è stabilito un compenso pari all’importo di € 70,00 (euro settanta/00) per 

il Docente Esperto, importi intesi al lordo stato comprensivo di ogni eventuale onere fiscale e 

previdenziale anche a carico dell’amministrazione; il corrispettivo sarà rapportato alle ore 

effettivamente prestate debitamente documentate mediante timesheet. 

La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, dovrà armonizzarsi con i tempi 

di trasferimento dei fondi dall’Autorità di gestione senza che la presente istituzione scolastica 

sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

dell’Istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione del modulo previsto. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 e s.m.i.. 
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Articolo 11 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 

anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto 

dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione 

mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 

interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Articolo 12 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è la Dirigente Scolastica Carla Vertuani. 

 

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 

2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 

informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento 

relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi 

elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 

esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è l’ITES L. Einaudi, rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro-

tempore Carla Vertuani; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Vargiu Scuola Srl (referente Antonio Vargiu). 

I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: telefono 070271526 

Email: dopo@vargiuscuola.it 

Pec: vargiuscuola@pec.it 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal 

Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 

il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 

Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 

potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 

web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al 

seguente link www. einaudivr.edu.it. 

 

Articolo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 
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Articolo 16 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, 

al codice civile e alle altre norme vigenti.  

 

        La Dirigente Scolastica  

            Carla Vertuani 

 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

All. A: Domanda di partecipazione docenti Esperti 

All. B: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità/conflitto di interessi 
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