
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE 

“Amministrazione, Finanza e Marketing: Relazioni Internazionali – Turismo” 

“LUIGI EINAUDI” 
Via San Giacomo, 13 – 37135 Verona 

Tel. 045/501110 - 045/582475 
Codice Fiscale: 80014180238  –  Sito Internet:  www.einaudivr.edu.it 
e-mail: vrtd05000t@istruzione.it  /  vrtd05000t@pec.istruzione.it    

________________________________________________________________________________ 

Protocollo in segnatura 
Verona, 26 gennaio 2023 

        Al Personale ATA e Docente 
        p. c. alla RLS 

        p. c. alla   DSGA   
        p. c. alla  Vicepresidenza   
  

 È in corso l’aggiornamento del database inerente i corsi obbligatori della 

sicurezza (D. Lgs. 81/08, art 371). 

I nominativi in elenco risultano privi, nel Database Sicurezza, delle date riferite agli 

Attestati del Corso Generale o di Base di 4 ore e/o del Corso Specifica a Rischio 

Medio di almeno 8 ore.  

Con spirito di collaborazione e con il supporto della Segreteria/Personale ai fini 

dell’aggiornamento e della verifica, Vi invito a regolarizzare la situazione verificando le 

date presenti sugli Attestati o consegnando, se non ancora fatto, copia degli stessi.  

Fate riferimento alla sig.ra Samantha Bari-Ufficio del Personale- che aggiornerà di 

volta in volta il database.  

                                                           

1 Art 37 D. Lgs: 81/08: Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti 

1. Il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute 

e sicurezza, anche rispetto alle conoscenze linguistiche, con particolare riferimento a: 

a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e doveri dei 

vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza; 

b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione 

caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell'azienda. 

2. La durata, i contenuti minimi e le modalità della formazione di cui al comma 1 sono definiti mediante accordo in 

sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di 

Bolzano adottato, previa consultazione delle parti sociali, entro il termine di dodici mesi dalla data di entrata in 

vigore del presente decreto legislativo [ndr: Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011 e ssmmii]. 

3. Il datore di lavoro assicura, altresì, che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in merito ai 

rischi specifici di cui ai titoli del presente decreto successivi al I. Ferme restando le disposizioni già in vigore in 

materia, la formazione di cui al periodo che precede è definita mediante l'accordo di cui al comma 2. 
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ACCERTAMENTO  

 CORSO BASE di 4 ore - SPECIFICA a rischio MEDIO di 8 ore 

 PERSONALE DOCENTE 2022/2023 

LEGENDA: casella vuota = assenza Corso o manca Attestato nel Fascicolo personale 

N.ro DOCENTE CORSO SPECIFICA CORSO BASE 

1 ALBORE ANTONELLA   
2 ANGILELLO ANDREA   
3 BALESTRIERI MARIA   
4 BOSSO FLORIANA   
5 BRAVO NAVARRO MARIA   
6 CARMINATI PIETRO   
7 CESCHI ELISA   
8 DE MONACO ANTONIO   
9 DE ROSSI DAVIDE   
10 ELIA LUCIA   
11 FEDERICO MARIA  Data Attestato presente 

12 GARIBALDI ILARIA manca data corso ha agg. Spec. 06/09/2018 
13 GRAVINA NICHOLAS  Data Attestato presente 

14 GRIPPO MARIA ROSARIA   
15 LONGHI SOFIA   
16 MALVESTIO MAURIZIO   
17 MARRA FILOMENA   
18 MISCHI LARA   
19 MUCCIOLO MARIA ROSANNA   
20 NICOLIS NICOLETTA A (03/02/2014 ) MANCA DATA BASE 
21 PERBELLINI MARIA   
22 PESENTE LEONARDO   
23 RAD OLIMPIA MIRELA  Data Attestato presente 

24 RESIDORI ANTONELLA   
25 RIGHETTI CATERINA   
26 ROLFINI IRENE  Data Attestato presente 

27 SALVADORI ILARIA   
28 SCHATZER ROSWITA   
29 SPATARO MARIA   
30 UGOLI CATERINA  Data Attestato presente 

31 VIOLA MARTINA   
32 ZERMAN FRANCESCA ANGELA        14/02/2022  
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PERSONALE/ATA 2022/2023 

N.ro DIPENDENTE CORSO SPECIFICA CORSO BASE 

1 BARI SAMANTHA  Data Attestato presente 

2 BERTUCO ALESSANDRA 
DATA BASE E SPECIFICA 

COINCIDONO (controllare) 
15/05/2015 

3 BOARIN MONICA   
4 CERESETO LAURA A Data Attestato presente 

5 DE BENI TERESA  Data Attestato presente 

6 DE FILIPPO LORETTA  Data Attestato presente 

7 MUNEGHINA FRANCA  Data Attestato presente 

8 ROCCA FRANCESCO 22/03/2014  (aggiornamento)  

9 SCANDOLA ANTONELLA   
10 VERONESI EDDA  Data Attestato presente 

11 ZIINO MARTINA  Data Attestato presente 

    

  

 

Termine del controllo venerdì 3 febbraio; entro tale data dovranno essere 

consegnati gli attestati, dopo tale data, la Presidenza procederà alla pianificazione dei 

due Corsi con obbligo di frequenza per quanti in difetto2.  

 

Vi ringrazio della collaborazione. 

 

         La Dirigente scolastica 

              Carla Vertuani 

     
 
 
         
             
     

                                                           

2 è una inderogabile responsabilità del Datore di Lavoro attivare i corsi. Vedi Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 

(nel testo coordinato con le modifiche apportate dall’art. 13 del Decreto Legge 21 ottobre 2021, n. 146 e 

successiva Legge di conversione, art. 18 - Obblighi del datore di lavoro e del Dirigente). Nello specifico la lettera l) 

che cita: “adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento di cui agli articoli 36 e 37”. 

VRTD05000T - A7C1511 - CIRCOLARI - 0000213 - 26/01/2023 - UNICO - U

Firmato digitalmente da CARLA VERTUANI


		2023-01-26T10:28:16+0100
	CARLA VERTUANI




