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Pro. N°6209 Acquaro, 27.11.2024

Al personale interno dell’Istituto Al personale esterno dell’Istituto
Alle scuole viciniori
All’Albo

Oggetto: Avwviso pubblico di selezione e reclutamento personale Esperto, interno/esterno
al’amministrazione, per formazione online su progettazione e gestione degli interventi PNRR E PN+ 2021-
2027” e supporto tecnico operativo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTOil Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

Visto I'art. 7 c.6 del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001,

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale come definiti dall’art. 25,
c.2, del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, dall’art. 1 c. 78 della Legge n. 107 del 2015 e del succitato
D.1.129/2018;

Visto il Regolamento d’Istituto nella parte relativa alle attivita negoziali;

VISTO il Programma Annuale per |'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;
VISTOIl D.lgs. n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

ATTESO che la scuola, a seguito del dimensionamento scolastico, con accorpamento degli Istituti Comprensivi
di Acquaro e di Soriano, si trova a gestire una moltitudine di progetti PNRR, quali da avviare quali in corso da
portare a termine;

VISTA la complessita delle attivita da espletare;

Preso atto che in codesto Istituto il personale interessato ha manifestato la necessita di avere un supporto
formativo adeguato;

Considerata la necessita urgente di avvalersi dell’opera di un esperto per suddetta attivita formativa;

EMANA
Il presente avviso di selezione e reclutamento per n. 01 docente/personale, interno/esterno
all’lamministrazione, mediante procedura comparativa, in qualita di Esperto per Formazione online su
progettazione e gestione degli interventi PNRR e PN+ 2021-2027 e supporto tecnico operativo, secondo le



modalita di seguito specificate.

Art. 1 Attivita da svolgere
»  Formazione nello specifico:

e Progettazione, gestione e rendicontazione progetti PNRR

e Nuova piattaforma PN 2021-2027

e | sistemi di acquisto e negoziazione Consip e le recenti novita normative.
»  Supporto tecnico operativo al personale coinvolto

Art. 2 Compenso previsto

Il compenso (25,54/h per n. 50 ore) & fissato in € 1.277,00 (euromilleduecentosettantasette/00) lordi
omnicomprensivi di tutti gli oneri a carico del dipendente e dell’amministrazione e sara liquidato
all’espletamento e termine dell’attivita dietro presentazione di relazione finale sull’attivita svolta.

Art. 3 Requisiti di partecipazione e conferimento dell’incarico

Si precisa che I'avviso pubblico € rivolto in prima istanza al personale interno dell’Istituto e che, solo qualora
non sia reperibile all'interno dell’istituto un esperto con competenze richieste, esso e rivolto a candidati
esterni all’lstituto.

L’incarico é rivolto ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 7 co. 6 del D.lgs. 165/2001, a coloro che
godono dei diritti civili e politici e non abbiano riportato condanne penali.

Si ricorda che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire motivo
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 del D.P.R.n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto questo potra essere risolto di
diritto ai sensi dell’art. 1456 c.c..

Art. 4 Titoli valutabili ai fini della selezione

Per la procedura di selezione si fara riferimento alla valutazione dei titoli come da tabella di cui all’all.to

1 del presente avviso.

La scuola si riserva, eventualmente, di chiedere integrazioni del CV relativamente alle esperienze dichiarate

Art. 5 Revoca dell’incarico
In caso di inadempimento, mancata esecuzione a regola d’arte e/o mancato svolgimento con diligenza e
puntualita dell’incarico, il DS puo revocare l'incarico unilateralmente.

Art. 6 Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

e Pervenute oltre i termini previsti;

e Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente awviso;

e Sprowviste della firma autografa;

e Sprowviste del curriculum vitae in formato europeo;

e Sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
DPR n. 445/2000.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso, nel caso le
domande pervenute non offrano sufficienti garanzie di professionalita.

Art. 7 Presentazione delle istanze di partecipazione

L'istanza di partecipazione alla procedura di selezione - ALLEGATO 1 - corredata dall’ALLEGATO 2, dal
documento di riconoscimento e dal codice fiscale, dovra essere consegnata brevi manu in busta chiusa o o
posta all’indirizzo vvic803004 @istruzione.it, e acquisita al protocollo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
06/12/2024.

L'istituto si riserva la facolta di non aggiudicare la procedura qualora venisse meno l'interesse pubblico o




gualora nessuna delle offerte ricevute sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola.

La valutazione delle domande sara effettuata direttamente dal Dirigente Scolastico.

Sulla base delle domande pervenute saranno redatte due graduatorie, una riguardante le candidature di
personale interno all’lstituto, I’altra riguardante le candidature di personale esterno all’lstituto.

Si fara riferimento alla graduatoria di esperti esterni solo in seconda istanza, qualora non sia possibile
individuare un esperto interno.

Art. 8 Modalita di pubblicizzazione e impugnativa
Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all'albo
dell'lstituto.

Art. 9 Modalita di accesso agli atti
L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla L. 241/1990 e ss.mm.ii. e dell'art. 3, comma 3, del DM 10
gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 10 Informativa ai sensi dell’art. 13 del d. Igs. 196/2003

Tutti i dati personali di cui l'istituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti
selettivi, saranno trattati ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (Privacy). La presentazione della domanda
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso gli eventuali
dati sensibili (art. 4, comma 1, lettera d, del D. Lgs. n. 196/2003) a cura del personale di segreteria preposto
alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. n.
241/1990.

Il responsabile del procedimento amministrativo e trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Avv. Francesco Vinci

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)



Allegato 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "G. D'ANTONA”
ACQUARO- SORIANO CALABRO

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Avviso di personale interno/esterno all’amministrazione, per affidamento
inerente 1a Formazione online su progettazione e gestione degli interventi PNRR e PN+ 2021-2027 e supporto tecnico operativo.

__1/1a sottoscritto/a nato/a a il

CHIEDE

In riferimento all’avviso di essere nominato/a quale destinatario per I’incarico nominato in oggetto. A tal fine compila la tabella di

valutazionesotto indicata:

TITOLO

PUNTEGGIO

VALUTAZIONE A CURA
DEL CANDIDATO

VALUTAZIONE A CURA
DELLA SCUOLA

Laurea quadriennale vecchio
ordinamento o specialistica nuovo
ordinamento*

Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori
punti 0,5 per ogni voto
superiore a 100)

(ulteriori punti 0,5 per la
lode)

Laurea triennale nuovo
ordinamento* (in assenza di laurea
specialistica)

Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori
punti 0,5 per ogni voto
superiore a 100)

(ulteriori punti 0,5 per la
lode)

Diploma di maturita (in assenza di
laurea)

Punti 3

Master di durata almeno biennale
inerente la materia oggetto
dell’avviso

Punti 5 per ogni master (max
2)

Partecipazione a corsi o seminari
di aggiornamento attinenti alla
professionalita richiesta

Punti 2 per ogni corso (max
5)

Competenze informatiche
certificate (ECDL o EIPASS)

Punti 3 per certificazione
(max 3)

Competenze linguistiche

Punti 3 per certificazione
(max 3)

Incarichi precedenti nel settore di
pertinenza inerenti la figura
oggetto di selezione**

Punti 3 per incarico

TOTALE

Data

FIRMA




Allegato 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "G. D'ANTONA”
ACQUARO- SORIANO CALABRO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (artt. 4 e 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

I1/1a sottoscritto nato/a a ( )
il residente a ( )
in Via n.

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nel caso di
dichiarazioni mendaci, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita

DICHIARA

di essere nato/a ( )il

di essere residente a in via n.

di essere cittadino

di godere dei diritti politici

di essere in possesso del seguente titolo di studio

rilasciato da il

OOoo0ooOoonoao

di essere in possesso del seguente Codice Fiscale

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano ’applicazione di misure di
sicurezza e di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa

O dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Data

11/ La Dichiarante




