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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria 1° grado
E-mail: VVIC803004@jistruzione.it tel. 0963/353076

ACQUARO

Prot. n® 1328

Acquaro, 14.03.2023
Al Personale

Istituto Comprensivo
Al DSGA

Al Sito WEB

Sede

Oggetto: Codice disciplinare - Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni.
Pubblicizzazione.

Secondo quanto previsto dall’art. 55, c. 2, del D. Lgs 165/01, come modificato dall’art. 68 del D. L.gs 150/09,
si dispone la pubblicazione sul sito di questa Istituzione scolastica del codice disciplinare per il personale del
comparto scuola, recante I’indicazione di infrazioni e sanzioni.

La pubblicazione in parola equivale a ogni effetto alla affissione all’albo delle sedi di lavoro.

Nell’ordine si pubblica:

D.L.vo n. 150/2009 — stralcio: Capo V Sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici;

Allegato 1 al CCNI 2006-09 : schema di codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie
sessuali;

D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62: codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;
D.L.vo n. 297/94 — stralcio: Capo IV — Disciplina personale docente

C.M. 88 — 8 novembre 2010: applicazione DLgs 150 al personale della scuola

allegato 1 (per tutto il personale);

allegato 2 (personale ATA);

allegato 3 (personale docente)

D.L.vo n. 165/2001 con le modifiche apportate all’art. 55 dal D.L.vo n. 25 maggio 2017, n. 75
CCNL 19 aprile 2018
Art. 29 CCNL 2016-18 — Responsabilita disciplinare per il personale docente;

Artt. 10 e ss. CCNL 2016-18 — Codice disciplinare per il personale ATA.

1l Dirigente Scolastico
(prof.ssa Concetta Perri)

[Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.L.vo n. 39/93]
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